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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

"' - Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

l Municipio:

INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLALMANALCO

T

| No: 4020

‘PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADCS 2024, POR PROGRANAPRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

‘Programa presupuestario;
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General ¢ Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
~01060206 =  Consolidacion de la administracion publica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los 'servidorespublices sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparciafidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.
A0O DIRECCION GENERAL

Il . Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

proceso)*100

Objetivo o resumen narrativo Indicadores - - Medios de Verificacion Supuestos
: Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin -
Contribuir al fortalecimiento de ia administracién | Tasa de variacion del gasto corriente. | ((Gasto corriente del afio actual/Gasto corriente en | Anual Estado comparativo de Egresos. N/A
publica municipal a través de controles | el afno anterior)-1)*100 Estratégico
administrativos que generen un adecuado Eficiencia
ejercicio de los recursos publicos.
Proposito
-Las unidades administrativas municipales Porcentaje de avance en el gasto (Gasto corriente ejercido/Monto del Gasto Anual Estado comparativo de Egresos. Las condiciones econdmicas internacionales,
‘cumplen sus funciones mediante el gjercicio corriente ejercicio. corriente)*100 Estrategico - : . nacionales y estatales son-favorables en la
adecuado de los recursos publicos. Eficiencia recaudacion de ingresos.
Componentes .
1. Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de servidores {(Servidores publicos en funciones en el semestre Semestral Registros Administrativos dei personal que Las condiciones econdmicas internacionales,
publicos municipales en funciones. actual/Servidores publicos en funciones en el Ges_tién_ labora en el H. Ayuntamiento. nacionales y estatales son favorables para mantener
; . semestre anterior)-1) *100 Eficiencia al personal en funciones.
2. Programa de adquisiciones y distribucion de "+ | Tasa de variacién del gasto ejercido | {(Monto ejercigo por concepto de adquisiciones, Semestral Estado Comparativo de Egresos. ) Existe interés por los oferentes de bienes y servicios
bienes y servicios implementado por concepto de adquisiciones, bienes y servicios del semestre actual/ Monto por Gestion. oo | a los municipios por participar en las convocatorias
bienes y servicios. concepto de adquisiciones, bienes y servicios Eficiencia de procesos adquisitivos.
i ejercidos del semestre anterior)-1) *100 !
3. Programa de preservacion del patrimonio del Tasa de variacion en el registro de ((Registros de bienes patrimoniales del semestre -+ [ Semestral Registros administrativos de los inventarios'de | Las condiciones de! entarno social permiten llevar a
ayuntamiento implementado. bienes patrimoniales. actual/ Registro de bienes, patrimoniales del - Gestion "] los bienes patrimcniales~del ayuntamiento. . cabo el levantamiento de! inventario de los bienes
. semestre anterior)-1)*100 Eficiencia : R { patrimoniales del ayuntamiento.
4, Programa Anual de Mejora Regulatoria Porcentaje de cumplimiento del (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Trimestral - ‘Reportes de"avance en materia del Programa Las dependencias de la administracién plblica
Municipal aplicado. Programa Anual de Mejora cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de | Gestion: de Mejora Regulalona - . municipal cumplen con las acciones previstas en el
Regulatoria. Mejora Regulatoria)*100 + | Eficiencia ey : Programa de Mejora Regulatoria.
5. Sistema de supervision al programa anual del Tasa de variacion en el registro de ((Registro de cumplimiento del programa anual del - | Semestral ‘| Registros de cumplimiento de fas metas * Las condiciones del entomo social permiten levar a
Organismo Operador de Agua * cumplimiento de las metas Organismo Operador de Agua del semestre actual/ GE.S_ﬁéﬂ' programadas de| Organismo Operador de Agua | cabo la verificacion del cumplimiento de las metas
. programadas del Organismo Registro de cumplimiento del programa anual del Eficiencia programadas
Operador de Agua. Organismo Operador de Agua del semestre anterior)
-1)*100 -
6. Programa’'Anual en materia archivistica Porcentaje de cumplimiento en la (Elaboracién y publicacién del Programa Anual en Trimestral Programa Anual en.materia archivistica La normatividad aplicable en la materia sefiala los
implementado elaboracién y publicacion del materia archivistica /-Documento programado a Gestion publicado en el portal'electrénico. elementos a considerar para elaborar el Programa
- Programa Anua! en materia elaborar y publicar) *160 Eficiencia Anual en materia archivistica.
. archivistica
Actividades _
1.1 Deteccion y determinacion de incidencias a Porcentaje de supervisiones - | (Supervisiones realizadas para verificar la Trimestral Registros Administrativos de incidencias de Las condiciones sociales y econdmicas son
los registros de puntualidad y asistencia. realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Gestion: puntualidad y asistencia. , favorables para el desarrollo oportuno de
B . puntualidad y asistencia de los publicos/Supervisiones programadas para verificar ta | Eficiencia ‘. actividades laborales.
servidores publicos. puntualidad y asistencia de los servidores publicos)
*100
1:2 Actuallzar:lon de los movimientos de altas y Porcentaje de movimientos de (Movimientos de altas y bajas Semestral Registros Administrativos de altas y bajas de Las dependencias de la administracién mur)ic_ipales
‘| bajas de los servidores plblicos. - | personal efectuados. efectuados/Movimientos de altas y bajas en Gestion los servidores publicos. solicitan dentro dei plazo sefialado los movimientos
Eficiencia de personal.
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- Sistema de:Coordinacién Hacendaria del Estade de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

‘ Municipio:  INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLALMANALCO

No_: 4020

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRANA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: -

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar 0 Eje transversal:
~ Tema de desarrollo:

(Clave) . (Denominador)
01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los-servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y Ia rendicion de cuentas.
ACO DIRECCION GENERAL

|l Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
-Gestién para Resultados y evaluacién del desemperio.

_ . Indi r . . "
Objetivo o resumen narrativo ndicadores . - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.1 Ejecucion del Programa:Anual-de Porcentaje de recursos e]ermdos en | (Monto por concepto de adquisiciones Trimestral Registros administrativos de los procesos Los proveedores de bienes y servicios en los
Adquisiciones. adquisiciones. ejercido/Monto por concepto de adquisiciones Gestion adquisitivos realizados. procesos de adquisicion asisten y dan cumplimiento
programadas)*100 Eficiencia - - o . al marco normativo en la materia.
2.2 Distribucién de insumos a las areas Tasa de variacion en la distribucion ((Erogaciones por concepto de insumos a las éreas | Trimestral Registros Administrativos sobre la distribucién | Los costos de los insumos prevalecen dentro de los
administrativas para la prestacmn y otorgamiento | de insumos a las dreas administrativas para'la prestacién y.otorgamiento de [ Gestion de insumos para la prestacion de bienes y - limites adecuados para su adquisicion.
de bienes y servicios. administrativas para la prestaciény * | bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones | Eficiencia servicios.
otorgamiento de bienes y servicios por concepto de insumos a {as areas administrativas
para la prestacion y otorgamiento de bienes y
servicios en el trimestre anterior)-1)*100
3.1 Integracion del! registro de bienes muebles e Porcentaje de bienes muebles e (Bienes muebles e inmuebles registrados en el Trimestral Reportes del inventario de bienes muebles e Las condiciones sociales y economicas son
inmuebles. inmuebles inventariados. inventario del municipio/ Bienes muebles e Gestion inmuebles. favorables para el desarrollo oportuno de
inmuebles en proceso de registro en el inventario del | Eficiencia. actividades taborales.
municipio)*100 R
3.2 Verificacién fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial Trimestral - Reportes de Verificacion:al inventario .Las diferentes unidades administrativas y el personal |,
. : ’ inventario patrimonial municipal municipal realizadas/Verificaciones fisicas at Gestion patrimonial municipal. responsable desahogan las verificaciones
. inventario patrimonial municipal programadas)*100 | Eficiencia necesarias en tiempo y forma.
- 4.1 Integracion y/o actualizacion del Catélogo de | Porcentaje de tramites y servicios (Tramites y servicios integrados y/o actualizados en | Trimestral Registros administrativo de la integracion y/o Los ciudadanos conocen y hacen uso de los
Trémites y Servicios integrados o actualizados. - el catalogo/Total de tramites y servicios)*100 Gestion. actuatizacion del Catalogo de Tramites y Tramites y Servicios prestados por las diferentes
. Eficiencia Servxmcos unidades administrativas que conforman al H.
N 1 Ayuntamiento.
4.2 Integracién-y aprobacion de propuestas al Porcentaje de propuestas al marco {Propuestas al marco regulatorio municipal Trimestral . * Registros administrativos de las propuestas. Las dependencias de la administracion publica
marco regulatorio municipal. regulatorio municipal aprobadas. aprobadas/Propuestas al marco regulatorio Ges_ﬁén. presentadas por !as dependencias municipales | municipal elaboran y presentan sus propuestas de
municipal recibidas)*100 .« Eficiencia ;| en materia regulatoria. - mejora al marco regulatorio municipal.
4.3 Programa Anual de Mejora Regutatoria - _ Porcentaje de cumplimiento en la (Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Trimestral N Registros:administrativos.- Pagina web oficial Las dependencias de la administracion pablica
elaborado y publicado. elaboracién y publicacion del Mejora Regulatoria/ Documento programado a Gestion. del goblemo munICIpaI municipal participan en fa intregracion del programa
Programa Anual de Mejora elaborar y publicar)*100 Eficiencia Anual de Mejora Regulatoria.
Regulatoria.
4.4 Realizacion de Sesiones de la-Comisién Porcentaje de sesiones de la (NGmero de Sesiones de la Comisidn Municipal de | Trimestral Registros administrativos de las Actas de Los integrantes de la Comisién Municipal de Mejora
Municipal de Mejora Regulatoria. Comisién Muncipal de Mejora Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comisién | Gestion sesion de la Comisién Regulatoria asisten y participan activamente en las
: Regulatoria realizadas. Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100 | Eficiencia , . sesiones.
5.1 Convocar a sesiones de Consejo Directivo del | Porcentaje de avance en el (Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Trimestral Actas de Consejo Directivo del Organismo ' Las conidiciones sociales y sanitarias permiten {levar
Organismo Operador de Agua cumplimiento de las sesiones de Operador de Agua realizadas / Sesiones de Gestion *| Operador de Agua a cabo las reuniones del Organismo Operador de
consejo-del Organismo Operador de [Consejos Directivo programadas) *100 Eficiencia Agua.
Agua -
5.2 Supervisar el cumplimiento de las actividades | Porcentaje de avance de las (Reportes de actividades realizadas por las Trimestral . Reportes de verificacion y cumplimiento de - Las condiciones sociales, econdmicas y sanitarias
realizadas por tas dependencias generales del +] actividades realizadas por las dependencias'generales del Organismo Operador de | Gestién, actividades realizadas por las dependencias permiten llevar.a cabo las diferentes tareas del
Orgamsmo Operador de Agua dependencias generales del . Agua / Reportes de actividades de las dependencias. | Eficiencia generales del Organismo Operador de Agua organismo, con el propésito de alcanzar {os
Organismo Operador de Agua generales del Organismo Operador de Agua ' resultados previstos.
programadas) *100 ' . R .
6.1 Asesoria otorgada en materia archivistica Porcentaje de dsesorias en materia | (Asesorias otorgadas en materia archivistica /- Trimestral | Registros administrativos del Area Autoridades del-Gobierno de! Estado de México
: - S SR archivistica otorgadas | Asesorias programadas-en materia archivistica)*100 | Gestion. -| Coordiradora de:Archivos - brindan asesorias a los titulares de las Areas
i o7 Eficiencia : P Coordinadoras. de Archivos
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado.de-México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

|

No: 4020

I Munitipio:  INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLALMANALCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 01050206.  Consolidacién de la administracion plblica de resultados
Objetivo del programa presupuestario: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que !a actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar
: resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo,-honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad, que permiten.la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.
‘Dependencia General o Auxiliar: AO0Q DIRECCION GENERAL
Pilar o Eje transversal: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable .
Tema de desarrollo: Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio.
Objetivo o resumen narrativo Indicadores _ - Medios de Verificacion Supuestos
: . Nombre Férmuta Frecuencia y Tipo
Porcentaje de actualizacion de los (Instrumentos 'de contro! y:consulta archivisticos Trimestral Registros administrativos del Area La normatividad aplicable en la maleria'e.sti_pula los
actualizados / Total de instrumentos de control y Gestién - Coordinadora de Archivos instrumentos de control y consulta archivisticos

v Eficiencia

|.6.2 Instrumentos de control y consulta
-archivisticos.actualizados y disponibles

instrumentos de control y consulta
archivisticos

consulta archivisticos) *100
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-:Sistema’ de*Coordinacién Hacendaria del 'Estado de Mexice con sus Municlpics

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero ai 31 de diciembre de 2024

No: 4020

[ Municipio:  INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLALMANALCO

"PbRM-01é MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
02040101 Cultura fisica y deporte
Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y. calidad de los servicios-que proporcionan las entidades
promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
A0O DIRECCION GENERAL
1 Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

Objetivo o resumen narrativo Indicadores . - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin -
Contribuir a la oferta deportiva‘de las entidades Tasa de variacion de la oferta ((Oferta deportiva de las entidades promotoras de Anuat Eficacia. Registros Administrativos. N/A
promotoras de actividades fisicas mediante el -| deportiva de las entidades actividades fisicas en el afio actual/Oferta deportiva | Estratégico
fomento de ta salud fisica y mental de la -| promotoras de actividad fisica. de las entidades promotoras de actividades fisicas Eficacia
poblacion. en el afo anterior)-1)*100
Proposito
La poblacién municipal tiene acceso a la Tasa de variacion de la poblacién que { {{Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de la Anual Registros de la asistencia de fa poblacion a'la La poblacién exige acceso igualitario a las
instruccion en cultura fisica y deporte. tuvo acceso a instruccion de cultura | cultura fisica y deportiva municipal en el afio Estratégico cultura fisica y deportiva municipal. actividades fisicas y deportivas.
fisica y departe municipal. actual/Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de | Eficiencia
. la cultura fisica y deportiva municipal en el afio
anterior)-1)*100).
Componentes
1. Eventos para-promover la practica deportiva. Porcentaje de eventos de promocion | (Eventos de promocion de Ia practica deportiva Semestral . Registros Administratiyos. La poblacion demanda de {a prestacion de servicios
. de la practica deportiva realizados. realizados/Eventos de promocion de la practica Gestion. . de activacidn fisica.
_ | deportiva programados)*100 Eficiencia
2. Gestién de recursos realizada para fomentar Porcentaje de gestiones de recursos | (Gestion de recursos para fomentar las actividades | Semestral Registros Administrativos. La demanda social de actividades fisicas y
las actividades fisicas y deportivas. para fomentar las actividades fisicas y| fisicas y deportivas realizada /Gestién de recursos | Gestion deportivas conduce a la autoridad local gestionar
> deportivas realizadas. para fomentar-las actividades fisicas y deportivas Eficiencia recursos para la oportuna prestacion del servicio.
programada)*100
3. Propuestas de unificacién de criterios y metas | Porcentaje de propuestas de (Propuestas de unificacion de criterios y metas Semestral- Registros Administrativos. La normatividad en materia deportiva conduce a la
entre los drdenes de gobiermno realizadas. unificacién de criterios y metas logradas /Propuestas de unificacion de criterios y Ges.tién‘ autoridad local a unificar criterios para el reporteo de
logradas. metas programadas)*100 Eficiencia metas.
Actividades
1.1 Disponibilidad de promotores deportivos, para | Porcentaje de los promotores (Promotores deportivos contratados/Promotares Trimestral * Comparativo de fa infraestructura funcional. La poblacion demanda el fomento de actividades
el desarrollo de practicas fisicas y deportivas. deportivos contratados. deportivos programados a contratar)*100 Ges.ﬁén' - S masivas de activacion mediante promotores o
Eficiencia . . instructores calificados.
1.2 Organizacién de eventos deportivos, por Porcentaje de eventos deportivos (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos | Trimestral Estadisticas de eventos deportivos realizados. | La demanda social conduce a la autoridad municipal
ramas de actividad deportiva. realizados. | programados)*100 Gestion. B . a impartir eventos considerando la mayor parte de
. Eficiencia ramas deportivas
2.1 Mantenimiento a la infraestructura fisica de los | Porcentaje de mantenimientos a la (Mantenimiento a la infraestructura fisica de los Trimestral - Bitdcoras de mantenimiento. La poblacién que hace uso de ia infraestructura
espacios deportivos. infraestructura fisica de espacios espacios deportivos realizados/Mantenimiento ala | Gestion. : deportiva depende de la autoridad local para la
: . deportivos realizados. infraestructura fisica de los espacios deportivos Eficiencia prestacion de actividades mantenimiento.
programados)*100
2.2 Obtencion de recursos econdmicos para crear | Porcentaje de recursos econdmicos | (Recursos econémicos para crear nuevos espacios | Trimestral | Estados de posicion financiera. Las autoridades de otros érdenes de gobierno
nuevos espacios deportivos. para crear nuevos espacios deportivos/Recursos econémicos para crear nuevos | Gestion . coadyuvan con la autoridad local en la gestion de
- deportivos. espacios deportivos programados)*100 Eficiencia recursos para crear nuevos espacios deportivos.
3.1 Coordinacion con las diférentes : Porcentaje de coordinacién con las - .| {Coordinacion con las diferentes organizaciones e | Trimestral ) Convenios de concertacion deportiva. La iniciativa privada colabora con la autoridad local
*| organizaciones e instituciones deportivas, para el | diferentes organizaciones e instituciones deportivas reatizadas/Coordinacion con | Gestion - para prestar servicios deportivos del tipo
desarrollo de contiendas deportivas. instituciones deportivas. las diferentes organizaciones e instituciones Eficiencia competencia.
‘< deportivas programadas)*100
3.2 Conformacion del registro municipal del- . - . | Porcentaje de deportistas por (Deportistas por disciplina registrados en el padrén | Timestral Registros por disciplina deportiva. Los deportistas municipales requieren la
deporte, por actividades deportivas. : - | disciplina registrados en el padron unico/Total de la poblacion municipal)*100 Gestion . intervencion de la autoridad local para obtener un
tnico. - . Eficiencia . | . registro que jos acredite como practicantes de una
R Lo disciplina deportiva. -
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-Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios .

‘Manual para la'Planeacion; Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

" Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

rMunicipio: INSTITUTO DEL DEPORTE DE TLALMANALCO

No: 4020

y|

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 02040101 Cultura fisica y deporte
Objetivo del programa presupuestario: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar fa estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades
' promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistemétiga.
Dependencia General 0 Auxiliar: A0O DIRECCION GENERAL '
Pilar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Cultura fisica, deporte y recreacion
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacién : Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
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